
 
MATRIZ DE MINICURSOS – VIII ENEX  

  
TURNO: MATUTINO (09:00 às 12:00) DATA: 05/05/2011 

Unidade/sala  CÓDIGO QUANT ÁREA TÍTULO 
Unid III  
3101 M01 50 Jurídica A injustiça extrema não é justiça: abusos na seara trabalhista  

Unid III  
3102 M02 50 Psicologia  Estresse e modernidade - uma compreensão psicossomá tica  

 
TURNO: VESPERTINO (14:00 às 17:00) DATA: 05/05/2011 

Unidade/sala  CÓDIGO QUANT ÁREA TÍTULO 
Unid II  
LIFE II V01 30 Gestão Estatística descritiva no Excel  

Unid II  
LIFE III V02 30 Gestão Introdução a calculadora HP 12C em cálculos aritmét icos e 

financeiros  
Unid III  
3101 V03 50 Gestão Auditoria empresarial: controles internos e externo s. 

Unid III  
3102 V04 50 Saúde Leitura e interpretação de exames  

Unid III  
3103 V05 50 Saúde Assistência de Enfermagem em centro cirúrgico  

Unid III  
3104 V06 50 Gestão  Contabilidade para não contadores: uma introdução  

 
 

TURNO: NOTURNO (19h15min às 22h15min) DATA: 05/05/2011 
Unidade/sala  CÓDIGO QUANT ÁREA TÍTULO 

Unid III  
3005 N01 60 Todas A comunicação como estratégia de crescimento pessoa l e 

profissional  
Unid III  

3001 N02 50 Gestão Formação e desenvolvimento de equipes  

Unid III  
3002 N03 50 Gestão Comércio eletrônico e o comportamento do consumidor  online  

Unid III  
3003 N04 50 Gestão A Gestão Pública Contemporânea  

Unid III  
3004 N05 50 Todos Noções de Lógica  

Unid III  
3101 N06 50 

Gestão/ 
Pedagogia/ 
Psicologia 

Cerimonial e protocolo  

Unid I  
1001 N07 30 Biologia Utilização de software para inventários faunísticos  



Unid II  
LIFE II N08 30 Gestão Decisões Financeiras com suporte em Excel  

Unid III  
3102 N09 30 Pedagogia Adequações dos conteúdos curriculares no processo d e 

inclusão  
Unid III  

3103 N10 50 Gestão Marketing Pessoal  

Unid III  
3104 N11 50 Psicologia A verdade nua e crua: o amor sob a visão evolucioni sta  

Unid III  
3105 N12 50 Psicologia As contribuições da Psicologia de trânsito para a m elhoria da 

mobilidade humana  
Unid III  

3201 N13 30 Gestão Gestão Ambiental no turismo e hotelaria: algumas ferra mentas e 
estudos de caso  

Unid III  
3202 N14 30 

Gestão/ 
Psicologia/ 

Saúde 

Desenvolvendo competências emocionais no ambiente d e 
trabalho  

Unid III  
3203 N15 50 Gestão Ética e responsabilidade social nas organizações  

Unid I  
1002 N16 50 Biologia Introdução a Entomologia Forense  

Unid III  
3204 N17 50 Enfermagem Primeiros Socorros em Acidentes Domésticos  

Unid III  
3205 N18 50 Petróleo Tratamento e Aproveitamento da Água Produzida do Pe tróleo  

Unid III  
3301 N19 50 Gestão Finanças Pessoais  

Unid III  
3302 N20 50 Jurídica Direito sucessório no Brasil: a ordem de locação he reditária  

Unid III  
3303 N21 50 Gestão  Formação de preço para pequena e micro empresa  

 
 
 
 

TURNO: MATUTINO  (09:00 às 12:00) DATA: 06/05/2011 
Unida de/sala  CÓDIGO QUANT ÁREA TÍTULO 

Unid III  
3101 

M51  
35 

Psicologia Ludoterapia: o brinquedo como instrumento de compre ensão 
das emoções da criança  

Unid III  
Auditório II  

M52  
80 

Jurídica  Contrato de Trabalho e o Direito a Cidadania  

 
 
 
 



TURNO: VESPERTINO (14:00 às 17:00) DATA: 06/05/2011 
Unidade/sala  CÓDIGO QUANT ÁREA TÍTULO 

Unid III  
3101 V51 50 Saúde Assistência de enfermagem no parto humanizado  

Unid III  
3102 V52 50 Saúde Atualização em Vacinas  

Unid III  
3103 V53 50 Jurídica A nova Lei do divórcio: a EC/66.  

Unid III  
3201 V54 50 Gestão Planejamento de Carreira  

Unid III  
3202 V55 50 Gestão Análise financeira de empresas  

Unid III  
3203 V56 50 Gestão  Mercado de Capitais: uma introdução  

 
 

                        TURNO: NOTURNO (19h15min às 22h15min) DATA: 06/05/2011 
Unidade/sala  CÓDIGO QUANT ÁREA TÍTULO 

Unid III  
3001 N51 50 Gestão Atendimento: Superando as expectativas do seu clien te 

Unid III  
3002 N52 30 Gestão Etiqueta Profissional  

Unid II  
LIFE II N53 30 Gestão Marketing Digital com ênfase em e-mail marketing  

Unid III  
3004 N54 50 Gestão Introdução a Gestão de Projetos  

Unid III  
3005 N55  

50 

Gestão/ 
Pedagogia/ 
Psicologia 

A educação a distância e o uso das tecnologias  

Unid III  
3101 N56  

50 
Serviço Social A instrumentalidade em serviços de saúde: particula ridades do 

fazer profissional do assistente social  
Unid III  

3102 N57 50 Serviço Social Direitos Humanos e Violência Intrafamiliar  

Unid III  
3103 N58 30 Gestão O papel do Gestor Financeiro na Administração Empre sarial  

Unid III  
3104 N59 50 Gestão Fundamentos do planejamento estratégico  

Unid I  
1001 N60 50 Psicologia Entendendo a violência no lar: uma abordagem evoluc ionista  

Unid III  
3105 N61  

30 

Gestão/ 
Pedagogia/ 

Saúde/ 
Serviço Social 

Procedimento de avaliação de entrevistas de emprego  



Unid III  
3201 N62 50 Gestão Como prospectar e manter clientes  

Unid III  
3202 N63 50 Petróleo Regulamentação e Especificação dos Combustíveis 

Comercializados no Brasil  
Unid. II  
Life III  N64 30 Gestão Elaboração e Análise de Projetos de Investimento  

Unid I  
1002 N65  

50 
Saúde/ 

Psicologia Processo de doação de órgãos e tecidos para transpl antes  

Unid III  
3204 N66  

50 Jurídica Análise sobre a teoria da eficácia horizontal dos d ireitos 
fundamentais  

Unid III  
3205 N67 50 Gestão Tornando-se um instrutor de sucesso  

Unid III  
3301 N68  

30 Gestão Desenvolvendo as técnicas de gestão documental e ar quivo  

Unid III  
3302 N69 50 Gestão Monitoramento e controle dos indicadores de desempe nho 

logístico.  
Unid III  

3303 N70  
60 Gestão Gestão de Estoques  

Unid III  
3304 N71  

50 Todos 32 idéias para administrar o seu tempo!  

Unid I  
1003 N72  

30 Pedagogia A cartografia da paisagem em texto, imagem e som  

Unid I  
Lab. Mult. I  

 
N73 

 
30 

Biologia Animais do Plâncton marinho  

Unid III  
3305 

 
N74 

 
50 Gestão  Instrumentos de controle na administração pública  

 
 

Trabalhos Científicos  
 

Os trabalhos deverão ser submetidos exclusivamente através da Home Page 
 

www.enex.facex.com.br  
 

As apresentações dos trabalhos na modalidade Pôster e Comunicação Oral ocorrerão no dia 7.5.2011 das 08:00 às 12:00, na Unidade II. 
 

 


